
Stellenausschreibung:  

Förderlehrkraft (m/w/d) für das laufende 
Schuljahr 
Arbeitgeber: Staatliche Berufsschule Weilheim i. OB 
Einsatzort: Weilheim i. OB  
Beginn: ab sofort 
Umfang: Teilzeit nach Absprache 
Bewerbungsfrist: 24.10.2025 

 

Förderbedarf: Berufssprache Deutsch · Mathematische Grundlagen · Lernstrategien 

Zur Stärkung der Ausbildungserfolge unserer Berufsschülerinnen und Berufsschüler bauen wir 
unser Förderangebot aus. Wir suchen ab sofort oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte Persönlichkeit, die Lernende in den Bereichen Berufssprache Deutsch, 
mathematische Grundlagen und Lernstrategien fachlich wie methodisch unterstützt und zu 
selbstständigem Lernen befähigt. 

Ihre Aufgaben 
• Individuelle und kleingruppige Förderung in Berufssprache Deutsch (u. a. Wortschatz im 

beruflichen Kontext, Lesen/Verstehen, Schreiben, Kommunikation am Arbeitsplatz). 
• Fördersequenzen in mathematischen Grundlagen und Fachrechnen (z. B. Grundrechenarten, 

Maße/Einheiten, Dreisatz, Prozent-/Verhältnisse). 
• Vermittlung und Training wirksamer Lernstrategien (z. B. Strukturieren, Wiederholen, 

Transfer, Lernorganisation, Prüfungsvorbereitung). 
• Enge Zusammenarbeit mit Klassenleitungen und Lehrkräften 

Ihr Profil 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Lehramt, Pädagogik/Erziehungswissenschaften, 

Deutsch als Zweitsprache/DaZ/DaF, Mathematik/Mathedidaktik), Meister, Techniker oder 
eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Arbeit mit heterogenen Lerngruppen in der Berufsbildung – idealerweise 
mit Fokus auf Sprachförderung und Grundbildung 

• Freude an individueller Lernbegleitung 
• Kommunikativ, teamfähig und wertschätzender im Umgang mit jungen Erwachsenen 
• Sichere IT-Grundkenntnisse (z. B. Office, Lernprogramme); Bereitschaft zur Nutzung digitaler 

Lern-Tools 



Wir bieten 
• Sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten Kollegium an einer modernen Berufsschule 
• Gestaltungsspielraum bei der Konzeption und Weiterentwicklung des Förderangebots 
• Kollegiale Unterstützung und Austausch 
• Vergütung nach TV-L 
•  Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• Teilzeitmodell mit verlässlichen Einsatzzeiten – gut mit Familie oder Studium vereinbar. 

Ihre Bewerbung 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

Bitte senden Sie diese an unser Sekretariat: 1773.bs-wm@schule.bayern.de 

Fragen? 
Gern beantwortet Herr Obermeier, stellv. Schulleiter Ihre Fragen unter 0881/982-0 oder per E-
Mail an Ludwig.obermeier@schule.bayern.de. 


